
令和 3年 12月 1日 

 

特任助教または特任講師（いずれも任期付き正職員）の公募について 

 

名古屋大学大学院環境学研究科附属地震火山研究センターでは、下記の通り特任教員（特任助

教または特任講師）を公募します。関心をお持ちの方々にご周知いただきますようお願い申し上

げます。 

 

記 

1．職名・募集人員 特任助教または特任講師（任期付き正職員）１名 

2．所属・勤務先 名古屋大学御嶽山火山研究施設（長野県木曽町）、及び名古屋大学院環境学研究

科附属地震火山研究センター（愛知県名古屋市） 

3．研究分野 火山を対象とする地球科学分野（地球物理学、地質学、岩石学、地球化学、地

理学、自然災害科学、等） 

4. 業務内容 センター教職員と協力して、主として火山・火山防災等に関する研究・教育を

行う。 

本公募の採用者は、少なくとも夏季（御嶽山が開山している期間）は原則とし

て御嶽山火山研究施設に勤務し、(1) 御嶽山火山活動評価力の向上、(2) 地域

主体の防災力向上に対する支援, (3) 火山防災人材育成の支援と火山に関する

知見の普及に取り組む。特に、 (a) 御嶽山ビジターセンター（里エリア及び山

エリア）における企画・運営、(b) 御嶽山火山マイスターの活動の支援を行う。

また、各年度、科学研究費補助金等外部資金の申請を行う。 

5．応募資格 博士の学位を有する者、未取得の場合には着任時までに取得見込みであること。 

国籍は問わないが日本語での円滑なコミュニケーションができること。学芸員

等の資格を有するか関連する講義の受講経験のある方を歓迎する。 

6．採用時期 令和 4年 4月 1日以降できるだけ早い時期 

7．勤務形態・待遇 勤務日は週 5 日、少なくとも夏季（御嶽山が開山している期間）は勤務日

に土曜日・日曜日を含み、勤務先は御嶽山火山研究施設とする。 

 年俸制（年俸額は、本学規程に基づき経歴・能力等を勘案し決定する） 

 文部科学省共済組合（健康保険、厚生年金）、雇用保険、労働災害保険 

8．任期・再任 任期は着任日から令和 9年 3月 31日まで（ただし、最終雇用年齢は 65 歳に達

した年度の 3月 31日まで）。ただし、毎年度審査の上、雇用契約を更新する。 

9．選考方法 書類選考及び面接審査とする。状況に応じて面接をオンラインで行うことがあ

る。 

10．提出書類 ① 履歴書（様式任意。市販用紙可） 

② 研究業績の概要（A4用紙 2枚以内） 

③ 研究業績リスト（査読の有無を明示すること）。主要論文の別刷またはコピ

ー（3 編以内）を含めてもよい。 

④ 着任後の（ア）研究・教育、及び（イ）御嶽山火山研究施設のそれぞれにお



ける取り組みに関する計画と抱負（それぞれ A4用紙 2枚以内） 

提出方法： 提出書類は PDF ファイルとし、単一の PDFファイルまたは Zipファイルにまと

め、応募者の氏名がわかるファイル名を付けること。 

ファイルを下記のメールアドレスに電子メールの添付ファイルとして送信する

こと。添付するファイルの容量が大きいと判断される場合は、ファイルをアッ

プロードするサーバを利用できるので、アップロードサイトの URL を電子メー

ルで問い合わせること。いずれの場合もメールの件名を「特任助教あるいは特

任講師公募」とすること。 

名古屋大学大学院環境学研究科附属地震火山研究センター 渡辺 俊樹 宛 

メールアドレス：watanabe@seis.nagoya-u.ac.jp 

10．応募締切 令和 3 (2021) 年 12 月 30日（木）必着 

11．その他 ① 名古屋大学では男女共同参画を推進しています。 

② 提出された書類は選考の目的に限って使用し、終了後は責任を持って破棄し

ます。 

③ 面接に要する交通費は支給しません。 

④ 連絡・問い合わせ 

名古屋大学大学院環境学研究科附属地震火山研究センター 渡辺 俊樹 

Tel: 052-789-3046 Fax: 052-789-3047（センター事務室） 

メールアドレス：watanabe@seis.nagoya-u.ac.jp 

⑤ 名古屋大学大学院環境学研究科附属地震火山研究センター 

https://www.seis.nagoya-u.ac.jp/center/ 

御嶽山火山研究施設 https://www.seis.nagoya-u.ac.jp/center/kovo/ 


